FICHA TÉCNICA
ACTIVIDAD DE SOCIALIZACIÓN Y APROPIACIÓN DE PROCESOS

	1. Proceso
	[bookmark: _GoBack]Gestión del talento humano

	2. Objetivo del proceso
	Liderar y administrar el desarrollo integral del talento humano vinculado a la Secretaría Distrital de Integración Social - SDIS, propendiendo por el bienestar, salud y seguridad de los funcionarios, para el fortalecimiento institucional y el cumplimiento misional de la Entidad.

	3. Nombre de la actividad

	
“PESCA MILAGROSA”

	4. Objetivo

	Socializar a los participantes el objetivo del proceso gestión de talento humano

	5. Población objetivo y cantidad

	La actividad se dirige al total de servidores de la Secretaría


	6. Recursos
	Pliego de cartulina, fomy, nylon, argollas, balde, cinta pegante, balso y marcadores, escarcha, pegante
 

	7. Duración 

	Para un grupo de 5 personas el tiempo es de 5 minutos para realizar la actividad

	8. Descripción de la actividad

	En un pliego de cartulina se transcribe el objetivo del proceso gestión de talento humano, con 7 espacios en blanco para completarlo con las palabras que trae cada pez escritas al respaldo.  En un balde se encuentran los pescados los cuales tienen una argolla para ser agarrados con el anzuelo que se encuentra en la caña de pescar elaborada con balso y nylon, una vez pesca el participante el pez lo ubica en la cartelera en el espacio adecuado para la palabra que trae escrita al respaldo el pez.  Esta actividad se controla con cronometro con una duración de 5 minutos, en los cuales deberá el equipo completar el objetivo del proceso colocando adecuadamente las palabras escritas en los peces para ganar la prueba.

	9. Anexos
	Imágenes de referencia



